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VOORBEELD BEREKENING TOTAALSCORE 

In verband met de vragen 23 en 24 in Nota van Inlichtingen 1 d.d. 27 januari is in deze bijlage een voorbeeld berekening die leidt tot de Totaalscore 

opgenomen. Zie in verband met deze uitwerking voorts paragraaf 3.11 en hoofdstuk 5 Aanbestedingsleidraad.  

UITWERKING (Zie paragraaf 5.3 Aanbestedingsleidraad) 

Subcriterium C1.1 

Werving- en netwerk professionals  

Resultaat 

beoordeling vraag 

(Fictief) 

 

Vraag a. Wegingsfactor Score (cijfer) b. = Wegingsfactor * Score 

C1.1-V1 1 6 6 

Totaal Wegingsfactor 1  c. 6 

(= Getotaliseerde punten) 

d. 6 / 1 = 6 (= Getotaliseerde punten / Totaal Wegingsfactor) 

e. 30% van 6 = gewogen score 1,8 (de bij het subcriterium horende wegingsfactor (zoals vermeld in de in paragraaf 5.2 Aanbestedingsleidraad opgenomen 

tabel) toegepast op de conform d berekende punten) 

Subcriterium C1.2 

Matching en plaatsing professionals  

Resultaat 

beoordeling vraag 

(Fictief) 

 

Vraag a. Wegingsfactor Score (cijfer) b. = Wegingsfactor * Score 

C1.2-V1 1 7 7 

C1.2-V2 1 9 9 

Totaal Wegingsfactor 2  c. 16 

(= Getotaliseerde punten) 

d. 16 / 2 = 8 (= Getotaliseerde punten / Totaal Wegingsfactor) 

e. 30% van 8 = gewogen score 2,4 (de bij het subcriterium horende wegingsfactor (zoals vermeld in de in paragraaf 5.2 Aanbestedingsleidraad opgenomen 

tabel) toegepast op de conform d berekende punten) 
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Subcriterium C1.3 

Accountmanagement  

Resultaat 

beoordeling vraag 

(Fictief) 

 

Vraag a. Wegingsfactor Score (cijfer) b. = Wegingsfactor * Score 

C1.3-V1 1 9 9 

Totaal Wegingsfactor 
1 

 c. 9 

(= Getotaliseerde punten) 

d. 9 / 1 = 9 (= Getotaliseerde punten / Totaal Wegingsfactor) 

e. 30% van 9 = gewogen score 2,7 (de bij het subcriterium horende wegingsfactor (zoals vermeld in de in paragraaf 5.2 Aanbestedingsleidraad opgenomen 

tabel) toegepast op de conform d berekende punten) 

 

Subcriterium C1.4 

Risk- en compliance-management  

Resultaat 

beoordeling vraag 

(Fictief) 

 

Vraag Wegingsfactor Score (cijfer) b. = Wegingsfactor * Score 

C1.4-V1 1 7 7 

Totaal Wegingsfactor 
1 

 c. 7 

(= Getotaliseerde punten) 

d. 7 / 1 = 7 (= Getotaliseerde punten / Totaal Wegingsfactor) 

e. 30% van 7 = gewogen score 2,1 (de bij het subcriterium horende wegingsfactor (zoals vermeld in de in paragraaf 5.2 Aanbestedingsleidraad opgenomen 

tabel) toegepast op de conform d berekende punten) 
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‘Totaalscore Kwaliteit’  

(de conform e berekende gewogen scores voor de subcriteria worden opgeteld hetgeen leidt tot de ‘Totaalscore Kwaliteit’) 

 
Subcriterium gewogen scores 

C1.1 Werving- en netwerk professionals 1,8 

C1.2 Matching en plaatsing professionals 2,4 

C1.3 Accountmanagement 2,7 

C1.4 Risk- en compliance-management 2,1 

 Totaalscore Kwaliteit 9,0 

 

TCO (Zie 5.5 Aanbestedingsleidraad) 

Stel dat door Inschrijver voor het criterium C2 TCO conform de beoordelingssystematiek in paragraaf 5.5 Aanbestedingsleidraad een score 8 wordt behaald, 

dan is de berekening van de Tussenscore als volgt: 

TUSSENSCORE (Zie paragraaf 5.6 Aanbestedingsleidraad) 

(De ‘Totaalscore Kwaliteit’ weegt – zoals aangegeven in paragraaf 5.1 en 5.3 Aanbestedingsleidraad – voor 75% mee in de Tussenscore) 

(De ‘score TCO’ weegt – zoals aangegeven in paragraaf 5.1 en 5.5 Aanbestedingsleidraad – voor 25% mee in de Tussenscore) 

De Tussenscore is de optelsom van de Gewogen Eindscores van de criteria C1 ‘Kwaliteit’ en C2 TCO.  

 Criterium Wegingsfactor (Totaal)score 

Criterium 

Gewogen Eindscore 

Criterium 

C1 Kwaliteit 75% 9,0 6,8 

C2 TCO 25% 8,0 2 

TUSSENSCORE 8,8 
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CASUS (Zie 5.7.1 Aanbestedingsleidraad) 

Stel dat voor door Inschrijver voor zijn presentatie ter beantwoording van de voorgelegde casus een score 7 wordt behaald, dan is de berekening van de 

Totaalscore als volgt: 

TOTAALSCORE (Zie 5.8 Aanbestedingsleidraad) 

De Totaalscore is de optelsom van de Tussenscore 8,8 en de aan de aan de presentatie ter beantwoording van de casus toegekende score 7:  

TOTAALSCORE 15,8 

 

*** 

 


